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2018.09 - 2022.06                        韩山师范学院                        人力资源管理（本科） 

⚫ 主修课程：招聘与配置（96）， 培训与开发（95）， 劳动关系与劳动合同法（91）， 管理学（89）， 

⚫ 跨国人力资源管理（96）， 绩效管理（89）， 企业文化（89）， 薪酬管理（84）， 社会保障学（90） 

⚫ 获得校级二等奖奖学金（2021.12.22）；校级三等奖奖学金（2018.12.20）；国家励志奖学金 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教育背景 

工作经历 

兵马信息技术有限公司  · 人力资源专员                                           2022.09-2023.01                                                                                              

【招聘管理】根据甲方客户需求制定招聘方案，通过各渠道招聘开发制造业/生物医药/食品加工等一线员工 30＋人 

【人才组建】负责人选开拓并组建招聘求职群共 1500 人，梳理人岗匹配并作标识，构建自己的人才库增加复用 

【数据分析】定期整理人力资源数据，员工考勤核算，月底统计分析员工入离职率、留存率和转化率并输出报告 

【宣传运营】协助新媒体运营（短视频剪辑发布、推文排版制作），内容涉猎人力资源、招聘宣传和社会热点领域 

 

 

三环（集团）股份有限公司 · 人力资源实习生                                        2022.04-2022.06 

【社会招聘】 

· 根据用人部门招聘计划，更新 HC 并支持急招岗位的招聘，涉及岗位：研发岗（工艺材料、机械电气、新品研发），

财务类（会计、财务助理），人力资源类（校招专员、社招专员、实习生），大学生储备干部等 

· 进行简历筛选、人才寻访、面试邀约、电话初面并输出候选人推荐报告，协助 Leader 达成关键岗位推荐交付 

· 定期 Review 招聘进度并跟踪反馈，根据业务部门的要求随时调整招聘方向，开拓和优化招聘渠道，归纳人才库 

· 成果：独立成功 offer：9 名候选人，已入职：5 名，实习鉴定：评定为“部门优秀实习生” 

【校园招聘】 

· 完成校园招聘业务性工作（包括不仅限于全国高校信息调研、校招报销发票 Excel 核算、教师寄送礼品统计整理） 

· 产出：准确在高校就业公众号投放宣传推文，在 32 所校园就业信息网发布招聘宣传信息并与老师建立良好联系 

校园经历 

技能证书 

经济与管理学院人资二班 · 团支部书记                                              

【执行力】开展“三会两制一课”工作，组织策划过 2 次班级主题团日活动并获奖，带领团支部获评“五四红旗支部” 

【技能力】负责上传下达落实学院通知有效率 100%，撰写各项报告和制作会议 PPT，整理各类活动资料并归纳存档 

经济与管理学院团总支 · 青年志愿者服务队队长 

【外联力】联系校外服务实践单位 5 家，取得新项目合作 3 家；【组织力】策划公益项目，曾主导举办 60＋人校外团建 

· 英语（CET-6），普通话（二乙），MS Office 

· 新媒体技能：公众号推文编辑、H5 制作、海报编排、基础 PS、视频剪辑（剪映、会声会影） 

· 校级“五四·优秀团干部”（2020）校级、“优秀学生干部”奖励（2019）校级“三好学生”、称号（2018& 2021） 

· 创新创业项目立项校奖、广东大学生企业经营模拟沙盘大赛校奖、大学生“三下乡”活动校奖 

自我评价：具有较好的逻辑思维和化繁为简能力，遇到

问题冷静思考并寻求最优解，胆大心细，对待工作主动

积极，善于总结归纳，在团队中与他人和谐沟通。 


