
唐斯琪
电话：13696051772

邮箱：1455452537@qq.com

性别：女

年龄：25

求职意向

意向城市：四川

自我评价

本人热心诚恳、乐观向上，有良好的

思想品德和职业素质，并有良好的团

队协作和敬业精神。本人能熟练 操

作 OFFICE 及各种财务软件，擅长与人

交流，有良好的交际和组织协调能力。

擅长数据分析和信息检索，对行业分

析和咨询有一定经验，能使用 SPSS、

excel 等软件分析数据并可视化。

相关技能

语言技能：英语四六级证书（四级 57

0 分，六级 530 分），英语听说能力强；

专业技能：熟悉多种财务软件：用友、

金蝶等、熟悉 ERP 系统操作；熟练运

用 Office 办公软件：word，Excel，P

PT;UCINET、SATI，Gephi 社会网络

分析；AHP 层次分析法

荣誉证书

西南科技大学校级二等奖学金；两次

全国大 学生英语能 力竞赛国家 二等

奖；西南科技大学院级 “创新创业实

践奖”；ACCA 前 9 门；南昌大学研

究生二等学业奖学金

教育经历

2017.09-2021.06 西南科技大学（省部共建）
会计学 | 本科（3.5/4.0）
主修课程：财务英语、会计学原理、财务管理、中级财务会计、审计学、

成本会计学、管理会计学、会计电算化、高级财务会计、统计学等

2022.09-2024.06 南昌大学（双一流、211）
图书情报 | 硕士（3.7/4.0）
主修课程: python、信息服务、信息组织、信息系统开发与管理、网络信

息检索与实践、科学计量学等

项目经历

2022.08-2024.12 江西省教育科学“2022 年度课题重点课题”
负责人
项目内容:运用科学计量、可视化分析、AHP 层次分析等方法分析学科内

部之间实质关联，并对中部六省高校展开实质分析测度学科内部关联，通

过案例分析给出高校内部学科优化路径。

项目职责:负责收集、分析数据，运用计量学生成可视化图和数据模型，并

展开六所高校实质论证，结合研究结果给出优化路径和强化策略。

项目成果:1.为高校学科结构分析与优化提供基于客观数据与定量方法的

视角补充。⒉.综合运用社会网络分析法、层次分析法等，构建出基于内外

部多重关系的学科间关联强度计算方法。3.从基础理论、定量评价体系到

实践验证，较为完整地研究高校学科关联分析与学科结构优化。

2021.10-2023.12 江西省社会科学“十四五”2021 年基金项目

小组成员
项目内容:针对江西省公共图书馆现有红色文化研究不足展开分析，通过检

索阅读大量红色文化相关文献，分析现有阶段的不足，并给出优化建议。

项目职责:参与项目相关文献检索，分析工作，对自身信息检索分析能力有

了极大提升。

项目成果:1.暂时弥补目前江西省公共图书馆在红色资源文化建设方面的

不足，提高了红色文化研究水平。2.为其他省市、高校图书馆红色文化建

设与优化提供了一定的参考，针对双一流高校特色红色文化资源收集提出

了新的方案与对策。

实习经历

2022.05-2022.08 成都市退伍军人事务局 档案管理

1.负责对退伍军人文书档案的整理、处理，文字录入、装订等工作。2.对

资料进行分类、整合、拆开，对扫描后的图片进行质量纠错。3.与项目其

他成员互相配合，高质量完成工作内容。

2023.06-2023.12 江西师范大学档案馆 档案管理

参与了各种工作，包括档案整理、数字化和文物保护等方面；包含档案资

料的整理工作，通过将文档进行分类、编号和归档，我学会了如何有效地

组织大量的信息，并为后续的检索工作奠定了基础。


